
STELLENANGEBOT 17. April 2026

Mitarbeiter*in im Fundraising und Fördermanagement (m/w/d)
(m/w/x)

EFL Beratungsstelle Bergisch Gladbach Eintritt: 1. Juni 2026

Mitarbeiter*in im Fundraising und Fördermanagement (m/w/d) für die Ehe-,
Familien- und Lebensberatung –

Projektstelle Umfang: 50 %
Befristung: 2 Jahre
Einsatzort: mobil im Erzbistum Köln

Die Ehe-, Familien- und Lebensberatung (EFL) begleitet Menschen in unterschiedlichen Lebensphasen und
herausfordernden Situationen. Unser Beratungsangebot richtet sich an Einzelpersonen, Paare und Familien und
basiert auf einem wertschätzenden, professionellen und ganzheitlichen Beratungsansatz.

Zur Sicherung und Weiterentwicklung unserer Arbeit suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte
Persönlichkeit im Bereich Fundraising.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil

Wir bieten

Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung einer Fundraising-Strategie für die Ehe-, Familien- und
Lebensberatung im Erzbistum Köln

Unterstützung der Stellenleitungen bei Akquise von Spenden, Fördermitteln und Projektfinanzierungen (z. B.
Stiftungen, ö?entliche Mittel, Unternehmen, Privatpersonen)

Unterstützung der Stellenleitungen bei Pflege und Ausbau von Beziehungen zu Förderern, Spendern und
Kooperationspartnern

Erstellung von Förderanträgen, Projektbeschreibungen und Verwendungsnachweisen

Mitwirkung bei der Konzeption und Umsetzung von Spendenkampagnen und -aktionen Dokumentation und
Evaluation der Fundraising-Aktivitäten

Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation, z. B. in den Bereichen Fundraising, Sozialmanagement,
Kommunikations- oder Wirtschaftswissenschaften

Idealerweise Erfahrung im Fundraising, insbesondere im sozialen oder kirchlichen Bereich

Gute Kenntnisse in der Fördermittelakquise und im Antragswesen Kommunikationsstärke, Überzeugungskraft und
sicheres Auftreten

Selbstständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Identifikation mit den Zielen und Werten der Ehe-, Familien- und Lebensberatung

Sicherer Umgang mit MS OEce; Kenntnisse in CRM- oder Fundraising-Tools sind von Vorteil
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Falls wir Ihr Interesse geweckt haben freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte schicken Sie Ihre
Bewerbungsunterlagen an (ausschließlich per Mail) an carmen.sondermann(at)erzbistum-koeln.de.

Anstellungsträger ist der Kirchengemeindeverband im Rheinisch-Bergischen Kreis.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen
per E-Mail oder auf dem Postweg:

Katholische Beratungsstelle für Ehe-,
Familien- und Lebensfragen
Hauptstr.227
51465 Bergisch Gladbach

carmen.sondermann@erzbistum-koeln.de

Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem gesellschaftlich relevanten Arbeitsfeld

Gestaltungsspielraum beim Aufbau und der Weiterentwicklung des Fundraising-Bereichs

Zusammenarbeit in einem engagierten und interdisziplinären Team

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der 50 %-Stelle

Vergütung nach KAVO

Deutschlandticke t
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